
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ
ПРИМОРСКОГО КРАЯ

прикАз

г. Владивосток ,fl- cLХ /-tzй l ;p;z

Об Утвер}цдении Положения о порядке проведения регионального этапа

конкурсе <<Воспитатель года России>>, утверждеш{ым совместцо Министерством

просвещениrI Российской Федерации и Профсоюзом работников народного

образования и цауки Российской Федерации 25 февраля 2020 года, Положением

о регионЕrльЕом этапе Всероссийского профессионального коЕкурса

<<Воспитатель года России>>, утверждённым приказом Министерства образования

Приморского крzш от <12> мая 2020 года J\b 504-а, в целях повышеЕиrI имиджа

педагогических профессий, вьUIвлениJI, стимулцрования и распространения
инновационных разработок и эффективных образовательных технологий,

популяризации педагогического опыта работников образования Приморского

краягIриказываIо:

1. Утвердить Положение о

Всероссийского профессионального

Приморском крае (Приложение 1).

2. Государственному автоцомному учреждеЕию дополЕительIлого

профессионального образования <приморский краевой институт развития
образования (В.Б, Яглинский) обеспечить рабоry по подготовке, оргаЕизации

и ежегодЕому пРоведению регионЕUIьного этапа Всероссийского

Всероссийского профессионального конкурса (Воспитатель года России>>
в Приморском крае

в соответствии с Положением о Всероссийском профессиональном

порядке проведения регионального этапа

конкурса ((Воспитателъ года России>> в
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профессионального конкурса <(Воспитатель года России> в соответствии с

Положением о порядке цроведения регионапьного этапа Всероссийского

-,,
J.

Н.;. Бондаренко

профессионаJIьного конкурса <<Воспитатель года России) в Приморском крае.

Контроль исполнением настоящего прик€ва возложить

на заместителя министра образования Приморского края М.В. Шкуратскую.

Заместитель председателя
Правительства Приморского края -
министр образованиrI
Приморского края



СОГЛАСОВАНО

Председатель Приморской краевой
организации Про ф ессионального
союза работников народного
образования и науки Российской

от <<il>> Р/ 2О?Lг. Ng 33-а-

ИI. Мариш

НИе О ПОрядке проведения региоIIального этапа Всероссийского
ионального конкурса <<воспитатель года России>> в Приморском крае

1. Общие положения
1.1. НастояЩий порядок проведеншI региоЕального этапа Всероссийского

профессионального конкурса <<воспитатель года России>> в Приморском крае

(далее _ Порядок, Конкурс соответственно) разработaIн в соответствии с

Положением о регионаJIьном этапе Всероссийского профессионЕtльцого коцч4)са

<<Воспитатель года России> (далее - Полохение), утвержденным прикЕIзом

министерства образования Приморского Kpall от <12> мая 2020 года jТs 504-а

й с rrетом Порядка проведения закJIючительного этапа Всероссийского

профессионального конкурса ((воспитатель года Роосию>.

L2. Настоящий Порядок определяет требов ания к оформлению и

представлению конкурсЕых матери€rлов, структуру, формат проведениrI и

критерии оценки конкурсных испытаний, требования к жюри и очетной комиссии,

порядок определенIбI и награждения победителей Конкурса.

1.3. Конкlрс цроводится Министерством образования Приморского краJI и
приморской краевой организацией Профессионального союза работников
народного образовалия и Еауки Российской Федерации (далее - Учредители

Конкурса, Министерство, Профсоюз).

1.4. Организационцо - техническое соцровождение Конкурса обеспечивает

Государственное aBToIloMHoe уrреждение дополнительного профессионального

образования <Приморский краевой иЕститут р€ввития образованио> (далее -

УТВЕРЖДЕНО

Приказом
министерства образования
Приморского края

ffiffi



ГАУ ДIО ПК ИРО), расположеЕный по ад)есу: г. Владивосток, ул. Стаtпоковича,

д. 28.

1.5. К полномочиям Министерства относится:

- определение сроков проведение Конкурса, утверждение графика

проведеЕия Конкурса, ежегодное утверждение состава Оргкомитета;

- утверждеЕие сметы расходов на проведение Конкурса;

- внесение изменений в настоящий Порядок и графип проведения

Конкурса.

- прием зzulвок претендентов на участие в Конкlрсе;

- обработка персональных данных конкурсантов (сбор, систем.dтизация,

накопление, храЕение, уточнение (обновление, изменение);

- использование, распространение (в том числе передача) персональньгх

данных, а также осуществление любых иных действий с персональными данными

конкурсантов с r{етом требований действующего законодательства Российской

Федераrдии;

- проведение технической экспертизы конкурсных документов и

конкурсных материалов на соответствие требованиям Положения о Конкурсе и

настоящего Порядка;

- обеспечение организационных условий для проведения конкурсных

испытаrlий очного этапа, в том числе мультимедийным оборудованием;

- обеспечение организации деятельности экспертных органов Конкурса;

- разработка и модерирование сайта Конкурса;

- обеспечение информационного соцровождеЕия Конкурса на официальном

сайте ГАУ ЩПО ПК ИРО;

- организация проведения обучаIощих мероприятий для участников
Копкурса;

- составление расписания конк}рсных испытаний при проведении очных

мероприятий Конкурса и предоставление расписания на утверждение в

Оргкомитет;
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- ведение докр{ентации Конкурса и храIIение док}меЕтов, связаfiных с

Конкурсом в течеЕие установленных сроков;

- закрепление куратора из числа члеЕов методического актива конкурса

конк}рсанту на период подготовки к )ластию.

1,7. При организации и проведении конк}рса должно соблюдаться

деиствующее законодательство, в том числе о противодействии коррупции. При

возникновенИи конфликта интересов, иной заиЕтересованности, вопрос

разрешается в соответствии с действующим законодательством и настоящим

положением,

2. Представление материалов участников Конкурса

2.I. Щля участиrI в Конкурсе в Оргкомитет Конкурса представляются

следующие докумеЕты:

- согласие r{астЕика Конкурса на обработку персонапьных данных
в формате рdf(Приложение Nо1);

- представление ца r{астника Конкурса от выдвигающей оргализации

(приложение Nэ 2) в формате pdf или выписка из протокола заседания

оргкомитета муниципalJIьного этапа конкурса или конкурса, цроходившего в

образовательной организации о выдвижении кЕIндидатуры Еа участие в Конкурсе

в формате pdf;

- заявление участника Конкурса по образцу в формате pdf (приложение

NэЗ);

- справка с места работы о занимаемой должности в образовательной

оргаЕизации с указанием стажа работы в занимаемой должности в формате pdf;

- информационЕЕrя карта уIастника Конкурса в формате Word и в формате
pdf включая скан-копиЮ странИцы С lтодпиСью коНкурсаНта (Приложение J\b4);

- 2 цветные фотографии (портретная и сюжетная 10х15 в электронном виде

для оформления информационно-црезентациоЕньгх материалов KoHK5rpca и

размещения на сайте конкурса, сайтах Учредителя и ГАУ ЩIО ПК ИРО);
- конкурсные материалы в соответствии с требованиями к оформлению

(Приложение М S);
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2.2, ,.Щокутиенты для у{астиrI в Конкурсе цредставляются только в

электронЕом виде. Все докумеЕты раj}мещаются в одной папке. Папка с

документами архивируется (форматы ,zip, .rar плп .7z). Имя архива: ФамилияИО),

например, ПетровВВ.ziр. Архив отпр.Iвляется в адрес Оргкомитет Конкурса на

электронную почту.

2.3. Прием материЕtпов, указаЕных в п, 2.1. настоящего Порядка, проверка

комплектации и правильности оформления материалов осуществJUIется гАу дпо
пк ирО в соответотвии с планом-графиком, утверждеЕным Оргкомитетом.

2.4. Участники Конкурса проходят электроннуIо регистрацию на

официальном сайте Конкурса в соответствии с планом-графиком, утвержденным
оргкомитетом. После регистрации, в течение суток, в закладке Участники

конкурса, появится подстраница конкурсацта, в которой необходимо разместить
конкурсные материалы.

2.5. По завершении сбора документов и материалов, указаЁных в п. 2.1

настоящего Порядка, гАу дпо пк иро формирует списочньтй состав

конкурсантов дJUI утверждения Оргкомитетом Конкурса.

2.6. Щля сопровожденIдI участников на Конкурс приглашаются методисты,

заместители руководителей, руководители образовательньгх организаций,

работники системы образования различЕых уровней (без ограничений по
количественному составу).

3. Формат проведения конкурса
3.1. Конкурс проводится в два этапа: заочный, очный. очный этап состоит

из трех туров.

з.2. Заочный тур вкJIючает два конкурсньж испытаЕия: <Интернет-

соответствии с рейтингом определяются участники

у{астников первого очного тура не может превышать

этапа Конкурса проводится

этапа Конкурса, в котором могут

портфолио> и <<Визитнм карточка <<Я - педагоп>. На осцове оценок заочного

конкурсFIого испытания в

очFIого этапа. Количество

1 5 человек.

З.З. Перед проведением очного

организационный сбор для участников очного

принимать участие группы поддержки.
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з.4. Участие в Конкурсе и прохождение конкурсных испытаний

црирttвЕивается к освоению дополцительной профессиональной црограI\,{мы

повышения квалификации, в связи с этим все rlастники очного этапа в

обязательном порядке присутствуют на всех очньж меропр ия-lиях Конкурса (с

момеЕта открытия до момента завершения Конкурса и проведениrI церемонии
награждения победителей), Еезависимо от того, проходит r{астник в следующий

тур очIrого этапа Конкур са, или выбьтвает.

З.5. Конкурсньте испытания очного этапа цроходят на площадках,

определенных Оргкомитетом.

з.6. Результаты первого очного тура объявляются )ластникЕtм
непосредственно в денЬ его проведеЕия и размещаются на сайте Конкурса, сайтах

Учредителей и ГАУ дIо гп( ИРо. На основе оценок конкурсЕых испытаний

первого очного тура определяются rIастЕики второго очного тура, Ео не более 10

человек.

з.7- Результаты второго очного тура объявляются участникЕlм
непосредствеIIно в день его проведениJI и размещаются на сайте Конкурса, сайтах

Учредителей и ГАУ дпо пк ИРо. На основе оценок конкурсЕых испьттаний

второго очЕого тура определяются 5 участников третьего очного т}?а.

з.8. По результатам третьего очного тура определяется победитель
(участник, занявший 1-е место) и призеры (участники, занявшие 2-е иЗ-еместа).

РезультатЫ Конкурса объявляются на торжественной церемоЕии
награждения и размещаются на сайте Конкурса, сайтах Учредителей и ГАу ДIо
пк иро.

4. Струкryра конкурсных испытаний, регламент их проведения и
критерии оценки

4.1. Состав и структуру конк}?сных испьттаний, критерии оцеЕки и
регламент их проведения ежегодно устаЕавливает Оргкомитет Конкурса, с rlетом
актуальных положений Порядка проведения закJIючительного этапа
Всероссийского конкурса <<Воспитатель годФ).

4.2. Состав и структуру конкурсньж испытаний, критерии оценки и

регламент их проведениrI доводятся Оргкомитетом KoHKylrca до всеобщего



сведения гryтем размещениrI в информационЕо-комI\fуIlикационЕой сети

(Интернет) IIа сайте ГАУ ДПО ПК ИРО,

5. Жюри Конкурса

5.1. fuя оцениваниrI задалий Конкурса, принятия решения о победителях

Конкурса и их награждения Оргкомитетом на каждом этапе Конкурса создается

жюри (Малое и Большое), }тверждаемое Оргкомитетом Конкlрса.

5,2, Мя оцениваниrI конкурсных заданий заочного т)ра создается Малое

жIори.

5.3. Очньтй тур оценивает Большое жюри, которое формируется по

предложениIо Учредителей Конкурса и утверждается Оргкомитетом Конкlрса.

5.4. В состав каждого жюри входит председатель, заместитель председатеJuI

и члены жюри, всего не менее Iшти человек. В состав жюри приглашаются

представители Учредителей, руководители образовательньгх организаций,

представители оргаЕов местного самоуправления, осуществJUIющих управление в

сфере образования, региональных организаций дополнительного

профессионального образования, оргаlrизаций высшего профессиоlrального

образования, специалисты в области педагогической и социальной психологии,

победители Конкурса прошлых лет, Составы жюри утверждаются Оргкомитетом

Конкурса.

5.5. Председатель жюри:

- несет ответствеIIность за объективность работы жrори;

- имеет решаIощее право голоса при решении спорньж вопросов;

- утверждает протокол счетной комиссии.

5.6. При оцениваЕии коцк}рсных матери€lлов обеспечиваются:

- объективность оцеЕки представленных материалов в строгом соответствии

с критериями оценки;

- конфиденциrLпьность (в том числе, и по отношению к членам жюри).

5.7. Результатом работы члена жюри является заполненц,ш и подпис lнаll

оценочнuш ведомость. Оценочные ведомости передаются членами жюри в

счетнуIо комиссию.
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6. Счётная комиссия Конкурса

6.1. /]:rя организации подсчета баллов, набранных участI{иками Конкурса,

подготовки сводЕых оцеЕочньж ведомостей по результатам оценки конч,рсЕых

испытаний Оргкомитет создает счетную комиссию в количестве не менее трех и

не более пяти человек, в состав которой входит председатель и члены из числа

Учредителей Конкурса и сотрудников ГАУ ДПО ПК ИРО.

6.2 Состав счетной комиссии утверждается Оргкомитетом Конкурса.

6,З. Счетная комиссия обрабатывает результаты оценки кончрсньгх

испытаний, формирует сводную оцеЕочн}.ю ведомость Ее позднее окончаниrI дIUI

проведения соответств)дощего тура.

6.4. По итогам работы жюри председатель счетной комиссии составляет

протокол, который утверждает итоги работы счетной комиссии. Протокол

подписывает председатель жюри (в его отсутствие - заместитель) и председатель

счетной комиссии.

7. Определеrrие победителя и призеров, поощрение участников
Конкурса

7. 1. объявление победителя и призеров Конкурса проводится на церемонии

торжествеIlного закрытия Конкурса.

7.2. Победителем KoHKylrca признается )лIастник, набравший наибольшее

количествО баллоВ в очныХ турах. При равном количестве бшtлов, набрыrных

участникаNIи, по решению жюри, учитываются баллы, набранные r{астниками в

заочном этапе Конкlрса.

7.З. Победитель и призеры региоЕatльЕого этапа Всероссийского конкурса

<воспитатель года России> в Приморском крае поощряются дипломами
Министерства и ценными подарками, участники конкурса - благодарностями.

7.4. Профсоюз вправе утверждать свою номинацию и с€lNIостоятельно

определять победителя в дапной номинации.

7.5. ПО итогам коЕкурса по решениIо Оргкомитета моryт быть определены

специЕIльные номинации. Членьт жюри имеют право вIlосить цредложения
ОргкомитетУ о поощрениИ }п{астников Kolrкypca специальными призами.
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Участникам заочного этапа Конкурса, не прошедшим в очный этап,

вруIаются электронные сертификаты ГАУ ДIО ПК ИРО, подтвержд€lющие

участие в мероприятии регионtшьного уровня.

7.7. Победитель Конкурса направляется длrI уrастия в заключительном

этапе Всероссийского конкурса <<Воспитатель года Россию>. Расходы по

командированиIо победителя Конкурса для участия в заключительЕом этапе

Всероссийского коЕкурса <<Воспитатель года России>> на все мероприятия финала

конкурса осуществляются за счет средств Министерств а и (иttи) средств

ГАУ ДIО ПК ИРО в рамках утверждённого государственного задания по

соответствуIощей статье расходов.

7.8. Организационное и методи!Iеское обеспечение участия победителя

Конкурса в заключительном этапе Всероссийского конкурса <<Воспитатель года

России> осуществляется представителем ГАУ ДIО ПК ИРО (далее

сопровождающий), командируемым совместцо с победителем Конкурса. Расходы

по командированию сопровожд€ ощего на все мероприrIтия фина-,та конкурса

осуществляются за счет средств Министерства и (или) средств

ГАУ ДПО ПК ИРО в рамках утверждённого государственного заданиrI по

соответствуIощей статье расходов.

8. Обработка персоналыIых дапных

8.1. Министерство Приморского KpEuI порlпrает ГДУ ДПО ПК ИРО, в том

числе С возможностью передачи соисполЕителIо, обработку определенЕых

категорий персонЕUIьных данных субъектов персональных данных в рамках целей

настоящего Конкурса, с их письменного согласия (приложение Ns 1 к настоящему

Положению). Вид обработки персонЕlпьных данЕых: смеIцаннЕUI обработка, с

ПеРеДаЧеЙ По внутреннеЙ сети ГАУ ДПО ПК ИРО lrерсон€tJlьных данных.
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8.2, Ответственность за сбор письменЕых согласий с субъектов

персональных данных на обработку персоЕальных данных, в том числе на !D(

передачу миiтистерству образоваrrия Приморского края и соисполнителю,

возлагается на ГАУ ДПО ПК ИРО.

8.З. Министерство образования Приморского KpEuI, ГАУ ДПО ПК ИРО и

соисполнитель обязаны соблюдать цринципы и правила обработки персональньIх

данньж, предусмотренньте ФедеральЕым законом от 27.07,2006 }1Ь 152-ФЗ (О

персональных данньrю).

8.4. Министерство образования Приморского кр€u{, ГАУ ДПО ПК ИРО и

соисполнитель обязаны соблюдать конфиденциальность и обеспечивать

безопасность персональных данных.

8.5. Стороны несут ответствеЕЕость в соответствии с зЕконодательством

Российской Федерации за нарушение принципов и правил обработки

персоЕальных даЕных и за разглаrтrение информации ограниченного доступа.



Прило>Iсение Jф 1

к Порядк)i проведения регионалъного этапа

Всеросоийского профессионального конкурса
<Воспитатель года России>> в 20_году

В Оргкомитет

регионаIIьного этапа
Всероссийского конкурса
кВоспитатель года России> в 20_ году

соглАсиЕ
участника регионального этапа Всероссийского профессионального конкурса

<<Воспитатель года России>> в 20_ гОДу rra обработку персональных данных
(публикацию персоналъньж данных, в том числе посредством информационно-

телекоммуникационной сети Интернет)

",
серия

(вud d окуtи ен m а, yd о сmов еряюLц еео л uчн о сmь)
(кел,t u коzdа)

j\ъ

Выдан

проживаIощлtй (-ая) по адресу

в соответствии с пунктом 4 стжьи 9 Федерального закона от 27.07.2006 JФ 152-ФЗ ко
персонаJIьньD( данньж) дalю согласие государственному alBToHoMHoMy учреждению
дополнительного профессионального образования <приморскому краевому инстит}"ту р{lзвития
образоваrrия> (далее - гАу дпО пк иро), рас'rоложенЕому по адресу: город Владивосток, ул.
станюковича, дом 28, на автоматизировfiшую, а также без использования средств
автоматизации обработку моих персоЕt}льных дaшIньD(, а именно:

Совершение действий, цредусмотренньD( пунктом з статьи З Федермьного закона от
27.07,2006 м 152-ФЗ <О персональньж дtlнньIю), в отношении след},ющих персон1UIьIIьD(
данных:

- фамилия, имя, отчество;
- пол. возраст;
- дата и место рождения;
- паспортные данные;
- семейное положение;
- адрес фактического проживания; I

- номер телефона (домашний, мобильный);
- данные докумеЕтов об образоваrrии, квалификации, профессиональной подготовке,

сведения о повышении квалификации;
- профессия и любм иная информация, относящаJIся к моей личности;
- фото- и видеоизображение.
1.PазмеЩeниeвoбщeдoсryтньlxиcToIшикax,BToМчислеBинфopмaциorтнo_

т9лекоммуникационной сети Интернет, след}.ющrх персонaшьных даЕньD(:
- фалилия, имя, отчество;
- пол, возрастi
- дата и место рождеЕия;
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- семейЕое положение;
- ДаНЕЫе ДОК}'N,IенТов об образоваfiии, квiIJп4фикации, профессиональной подготовке,

сведения о повышении квалификации;
- профессия и JIюбая инм информация, относящаJIся к моей личности;
- - фото- и видеоизображение.
Обработка и передача третьим лицlш{ персонмьных ланньD( ос)дцествJIяется в цеJIях:
-оргаfiизации и проведеЕия Конкlрса;
-обеспечения моего участия в Конкурсе;
-формированиЯ статистическиХ и анfulIитичесКих отчетов по результатам Конкурса,

подготовки информационньIх материалов;
-создiш{ия базы даrньrх участников Конкурс4 размещеншI информации об уrастниках

Конкурса в информационно-телекоммуЕикационной сети Интернет;
-обеспечения соб.тподения законов и иньD( нормативIIых правовьIх актов Российской

Федерации.

настоящим я признаю и подтверждаю, что в случае необходимости предоставления
персональньгх дatнньIх дJUI достижеЕия указанЕьrх вьтше целей третьим лицам (в том числе, Ео
не ограЕичиваJIсь, МинистеРству образования Приморского крм, и т. Д.), а -fакже при
привлечеЕии третьих JIиц к оказ€шию усл}т в моих иЕтересах ГАУ ДПО пк ирО вIIраво в
необходимом объеме раскрьвать для совершения вышеуказанньж действий информацию обо
мне личнО (включая моИ персональные данные) таким третьим лиц{lNI.

настоящее согласие вступает в силу со дня его подписiшия и действует в течение
неопределеЕного срока, Согласие может быть отозвtlно мною в .тпобое время на осЕовании
моего письменного зzшвлеЕия.

(dаmа) (поdпuсь) (расtuuфровка поdпucu)



Прилоlttение J\Ъ 2

к Порядку проведения регионального этапа

В серо ссийского гrро ф ессионз}льного конкурса
кВоспитатель года России>> в 20_году

В Оргкомитет регионального этагIа

Всероссийского профессионалъного конкурса
кВоспитатель года России>> в 20_году

Представление

(HaulweHoBaHue opzaчa месmноzо саJчtоуправленltя мунuцuпсиьноzо района uлu zороdскоzо
ОКРУ2а, ОСУlцесmвляюlцеaо управленuе в сфере образованuя, шпu наllменованuе образовалпельной

орzанuзацuu)

выдвигают
(ФАмили я" имя, отчЕство учАстниItА конкурсА)

На УЧаСТие В реГионаJIьном этапе ВсероссиЙского профессионаJIьного
конкурса (Воспитатель года России> в 20_году.

Руководитель Заявителя
N4.п.

(фалwt1,1uя, 1,1мя, оmчесmво преdсеdаmеля перрuпорuмьной (первuчной) орzанu:Jацuч
ПрофессuонtlLtьноzо союза рабоtпнuков нароdноzо образованllя u наукu Россuйской Феdерацuu)

м.п.



Прилохtение Jф 3

к Порядку проведения регионального этапа
Всероссийского профессионапьного конкурса
кВоспитатель года России>> в 20_ году

В Оргкомитет регионального этапа
Всероссийского профессион€lJIьного конкурса
кВоспитатель года России> в 20_году

ЗаявлеIIие

(ФАмилия , имя, отчЕство)

(мЕсто рАБоты, должность)
Прошу вклIочить меня в число конкурсантов регионального этапа

Всероссийского профессионыIьного конк)фса <<Воспитатель года России> в 20
году, даIо согласие на участие в региональном этапе Всероссийского
Профессион€шьного конкурса (Воспитатель года России) в 2О_году

(дАтА) (подпись) (рАсшиФорвкА)



Приложение ]ф 4

к Порядку tIроведения регионального этапа
Всероссийского профессионаJIъного конкурса
<Воспитателъ года России> ъ 20 _ году

Информационная карта участI{ика финала
регионального этапа Всероссийского профессионального конкурса

<<Воспитатель года России>> в 20 году

(фоmопорmреm

4Хб см)
(фалluлuя)

(u-п,lя, оmчесmво)

(Му н utlu п aJl ь Ll о е о бр аз о в анu е П р u-M ор с к о z о кр ая)

Субъект Российской Федерации
Муrlиципальtлый район или городской округ
Населенный пункт

Щата рождения (детть, месяц, год)
Место рохtдения

Место работы (наименование образовательной
срганизации, реализуюrrlей образовательные
шрограммы дошкольного образования, в

эоответствии с уставом)
Занимаемая должность (наименование в
соответствии с записъю в трудовой книжке)
Обrций трудовой сток (полных лет на момент
заполнения анкеты)
Обrций педагогический стаж (полных лет на
MoMe}IT заполнения анкеты)

В какой возрастной группе в настоящее время
работаете

Щата установления ква_rrификационной категории
(если она имеется), какой именно категории
Аттестационная категория
Почетные звания и награды (наименования и
даты получения в соответствии с записями в
трудовой кния<ке)

Послуэtсной спuсок (л,tесmа u cpoшu рабоmы за
послеdнuе 5 леm)

Спыт участия в конкурсах профессион€lJIъного
иастер ства ме)Itдународного, всеро ссийского,

региоI{аJIьного уровней в качестве конкурсанта
iуказать название, уровень проведения, год и место



роведеIiия, tРорма участия (о.lная, заочная), результаты)

'Ltзl 
tel tl toе Lt/urLu пеОаzоzltческое креdо

оче,\4у tlравull1ся рабоmап,tь в образоваmельной
lр?-ал1llзаL|uu

'рофессъtоlt ctльl lbIе Lt лLtчносtпные L!енl tосl11u,

clu б ол е е блuзкuе уч аспlrtчку

Название и год окончания организаци
про ф ессионzlJIьного образования

пеци€l_rтьностъ, квалификация по диплому

ополнителъное профессиональное образование
последние три года (наименования

оп ол I IительньIх пр о dl ессиональных программ,
еста и сроки их освоения)
IIание иЕIостранных языков, укажите уровен

аЛИLIие 1rченой степени, группа
IIаучIIых специальностей

'а 
з в aHue du с с ерmацuо нн ой р аб о mbt

сл-tовные публuкаъluu (в п1. ч. броu,tlорьt, кнuzu)

персонального интернет-ресурса
Адрес личного сайта в Интернете или другого

сурса, на котором N4ожно познакомиться с
oIIKypcaI{ToM и публикуемыми им материалами)

Членство в Профсоюзе (наименование, дата
вступления)

частие в других обrцественных организациях
IIаиN,{енование, направление деятелъности и дата

еrrия)

У.лас,гие в деятеJIьности управляIощего совета

разовательной организации
LIастие в работе методического объединения

Уча спl u е в разрабопlltе u ре алuзаL|uu
|ун LlLlLlпальных, р е ZuoH альных, ф е d ер альн ых,
елсdllнсtроdных проzрал4л4 Lt проекlпов (с

cl з al t Ll е"ц4, с l11,cl ll1y с а уч ас ttluя)

частие в обrцественttой деятельности вне
бrцественных организаций

мейное полох(ение
еmu (пол ъt возрасm)



Yоббъt

по р l1,LLlB l l ые у вл е ч е l lLlя

це l1Ll ч е cliu е m ал анпlы

Рабочий адрес с индексоN{

Щомашний адрес с индексом
Рабочий телефон с меяtдугородним кодом

Щоп,rашний телефон с меяtдугородним кодом
IVIобилъный телефон

Факс с межд)iгородIiим кодом

Рабочая электронная почта
IIичнzrя электронная почта
Ддрес сайта образовательной организации,

реал изуюшей образователь}lые программы

цошколы{ого образов ания, в сети Интернет
Адреса в Интернете (сайт, блог, страницы в
социальных сетях и т. д.), где можно
познакомиться с участником и публикуемыми
им материалами

ФИО руководителя образовательной
срганизации

Паспорт (серия, номер, кеN,{ и когда выдан)
инн
Свидетельство пенсионного государственного
страхования

10. Зr

Необходимое оборудование для участия в очном
этапе

Рбfбiраt
1. Портрет 10х15 см.;
2. Хtанровая (с занятия, педагогического
совещания и т. п.);

3. f,ополнulпельньtе асанровые фоmоерафuu
(не более 5).

Фотографии загружаются на сайт Конкурса в

формате jpg или png, размер фотограф"и до 10

мб.

материалы vчастrrика Не публиковавшиеся ранее авторские статьи и разработки участ}{ика, которые
)н хотел бы опубликовать в средствах массовой информации.
Uреdосп,tавляюп,lся в элекmронноIи вuOе в форwtаmе DOC (<*.doc>) в колччесmве не более пяmu.

Я ознакомился(ась) с Положением о проведеЕии Конкурса, с условиями участия в
Конкурсе и согласен(а) с ними.

Я даю согласие на вЕесение сведений, указанньп в анкете-зiU{влении, в базу данных об
участникaж конк}рса.

Я даю согласио Еа использование моих материалов, представленньIх на конк)aрс, в
некоммерческих цеJUIх для рапмещонIд в Интернете, бlклетах, период4ческих издllIIиJж с
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возможностью редакторской обработки с целью распросц)анения инновационного'
педzгогического опыта

Правильность сведений, представленных в инфорплационной карте, подтверждаю:

(дАтА) (подпись) (рАсшиФорвкА)

Прtlмечанuе:
Информацuонная карпа - эmо dotcyMeHtп, в соопвелrсmвuч с коmорьlм учаспнuк фdеtп преdопавлен на

сайmе Конкурса, в rублuкацша, сборнuках маtперuмов dля сtсюрu.

Оформляя uнформацuонную карmу, необхоduмо убрапь все поdсксзкu, не uзп,lеняпь l,. не прuменяпь
dруzоzо оформленuя,

Информацuонная карпа dолэtсна быmь зqполнена в элекmронном вudе на сайпе Конкурса, а пакэюе

распечqпанq, сброulюрована u преdосmавлена в бумаасном вudе-
BHuMaHue!

Поля uнформацuонной карmы, выdеленные KypcuBoM, не обжаmельны dля заполненuя,



Прилояtение Jф 5

к Порядку проведения регионального этаllа
Всероссийского профессионаIIьного конкурса
кВоспитатель года России>> в 20_ году

Требования к оформлению докумецтов, предоставляемых в организационный
комитет для участия в региональном этапе Всероссийского профессионального конкурса

<<Воспптатель года России>> в 20_ году

Весь текстовый материал представляется:
- в формате Microsoft Word;
- шрифт - Times New Rоmап;
- кегль 14 обычный - без уплотнения;
- межстрочный интерва,r - 1,5;

- выравнивание по ширине;
- поля: верж{ее, нижнее, правое, левое - 2 см;
- абзацный отст}rп - 1,25 см;
- без переносов;
- ссылки на литературу приводятся по тексту в квадратных скобках;
- список литерат}ры располагается в конце текста;
- приложеЕия рiвмещдотся в коЕце коЕк)?сных материалов по кая{дому KoHK}pcIroMy

заданиIо отдельно (при нали.паи).

В KoHKypcHbrx материzlлzж zвторы могуI использовать материалы, зaiимствовtlнные из
других источников. При использоваIlии (чужих) маториалов участЕики Конкlрса должны
СОбЛЮДать Закон РФ <О защите авторских и смежньIх прав) и }казывать ссьшки Еа источники
информации.

Не подлежат рассмотреЕию материалы:
- поступившие позд{ое укЕванных в графике сроков;
- подготовленные с ЕарушеЕием требований к их оформлению или поступившие в

неполном комплекте;
- являющиося плагиатом и/или представлеI {ые с нарушоЕием tlвторских прав;
- работьт, ранее представJIявшиеся на подобвый конкlрс.


